Govor ministra prof. dr. Lovra Sturma ob Dnevu UpeeRS za izvrSevanje kazenskih sankcij
Trebnje, 11.4.2008

Spostovani vsi prisotni na danasnji slovesnosti dbnevu Uprave RS za izvrSevanje
kazenskih sankcij.

Leto 2007 je zaznamovalo kar nekaj dogodkov, kKpaiisnili Upravo Republike Slovenije za
izvrSevanje kazenskih sankcij v ospredje medijsk@gatora nasSe drzave. (Naj omenim zgolj
najbolj odmevne: smrt razvpitega pripornika v Ljabl, ponovitev kaznivega dejanja
predtasno odpufnega, pobeg pogojno odpgalega obsojenca, ...)

Ob tem ste javnost opozarjali na prostorsko in é&esko stisko, ki se s po¥evanjem Stevila
zaprtih Se powauje. Ne glede na to pa ste uspeli urésvati svoje poslanstvo. Zagotavljate
varnost druzbi, zaprtim osebam in ne nazadnje fapas, hkrati pa s strokovnim delom
omogaate zaprtim osebam povratek v druzbo, kjer najviaziskladno s pravnimi in
moralnimi normami.

Porast Stevila zaprtih se je v preteklem letu jaedal in prezasedenost zavodov za prestajanje
kazni zapora se je Se p@ata. Poleg powevanja Stevila pripornikov in obsojencev je treba
povedati, da se va tudi Stevilo oseb, ki jim je iz€en ukrep uklonilnega zapora in ki najbolj
bremeni zavode v urbanih centrih, ki so Ze takan@pelnjeni. Se posebej je kiitio v
Zavodu za prestajanje kazni zapora Ljubljana, sdeBiob in Maribor. Razmere so tezke
predvsem v zaprtem rezimu moske populacije, v valodih. Povéuje se tudi Stevilo
zaprtih na lgu, Kjer prestajajo kazen zZenske. §&8e nekaj prostora, a jih pesti pomanjkanje
kadrov, podobno kot zavodom v Kopru in Celju. Rammea dobro stanje je le na odprtih
oddelkih in v prevzgojnem domu Rage

Veseli me, da ste z dodatnim delovanjem in Stawinprost@asnimi dejavnostmi uspeli
omiliti teZke bivalne pogoje. Hkrati z zaskrbljefjoszaznavamo, da vsem, ki bi Zeleli delati
to ni omog@eno, bodisi zaradi pomanjkanja prostora, bodisiadiapomanjkanja dela.
Moznost delati je pomemben rehabilitacijski dej&vim upam, da bo v prihodnje Secve
prilik. V ta namen smo pridobili dodatna sredstear@Sevanje situacije v JGZ Pohorje Mirna,
skladno s sklepom vlade pa tudi urésjemo projekt sanacije s pokjo novega strateSkega
partnerja.

Tudi na Ministrstvu za pravosodje smo spremljaBas@rizadevanja in vam skusali pomagati
pri odpravljanju teZzav. Uspelo nam je zagotovittldima proréunska sredstva v letih 2008 in
2009 za projekt obnove ZPKZ Dob, prav tako pa srekupnimi m@émi opozorili na dodatne
potrebe po kadrih in dosegli paanje kadrovskega tda.

Poleg tega ste v letu 2005 in 2006 ste dobili 8fakov oz. delovnih mest iz Ministrstva za
obrambo RS. Nadalje vam je bilo v juliju 2007 odmbh 20 zaposlitev za pazniSka delovna
mesta. Ti pazniki so Ze zaposleni. Torej ste d@aldodatnih delovnih mest skupaj.

Vlada je odobrila powanje kadrovskega tda Ministrstva za pravosodje v letu 2007 za 18
delovnih mest, hkrati pa zmanjSala Stevilo delovn#st v kadrovskem tdu za leto 2008 za
15 mest. To praktho pomeni, da so bile Ministrstvu za pravosodjediiede 3 dodatne
zaposlitve, kar smo v celoti prenesli na UIKS, ju&ho z hamenom zaposlitve paznikov in



penoloSkega osebja v slovenskih zaporilkerd] je vlada sprejela sklep za poéamsje
kadrovskega naita za 15 delovnih mest za nove zaposlitve paznikov

Prizadevamo si tudi najti moznosti za novogradnRKZ Ljubljana z drugénim nainom
financiranja.

Pripravljena je novela Zakona o izvrSevanju kaz#dnskankcij, ki je ze predlozena

Drzavnemu zboru in katere namen je tudi izboljgatlajSati delo prevzgojnega osebja tam
kje je to mogoe, ne da bi bile pri tem krSene pravice zaprtihboak omajana varnost

zavodov za prestajanje kazni zapora.

Seznanjen sem s tezavami, ki vam jih povarwarovanje v zdravstvenih ustanovah in
spremstva zaprtih oseb izven zavoda, saj ni dopaljnikov. Vem, da so se paae
obremenitve delavcev oddelkov za vzgojo, medicigakasebja, inStruktorjev, vseh ki delajo
neposredno z zaprtimi. Posredno pa to pometideda za vse. Se posebej zaskrbljuje
povetan pripad zaprtih oseb na pedagoge - nosilce painker kljub temu, da se vkiujejo
psihologi in socialni delavci ni néazagotavljati obravnave v obsegu, kot ga potrebugaprti

in si ga iz strokovnih razlogov Zelijo zaposlenbv@&en sem bil tudi o izjemno varnostno
zahtevnem ekstradicijskem priporniku, katerega wamn@ge v Celju je opozorilo na slabo
opremljenost zaposlenih.

Ne glede na teZzave s katerimi se vsakodnevnoase@ri svojem napornem in odgovornem
delu pa vendarle z zadovoljstvom ugotavljam, dausteeli opraviti vse naloge, ki so bile
postavljene pred vas Zato vam izrekam priznanjeopeavljeno delo. PE&akujem in
verjamem, da boste tudi v basoenako uspesni. Iskretestitke ob vasem prazniku.



